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1. FINALIDADE

1.1 Instituir diretrizes e critérios para selecdo dos titulares maximos nao estatutarios das
unidades de Auditoria Interna, de Ouvidoria, de Conformidade e Gestdo de Riscos, e de
Correicdo, a fim de que os indicados possuam a capacidade técnica e a experiéncia
necessaria para o exercicio de suas funcdes na Empresa Brasil de Comunicacdo S.A. - EBC.

2. CONCEITUACAO
2.1 UNIDADE DE CONFORMIDADE E GESTAO DE RISCOS

Unidade vinculada ao Diretor-Presidente da EBC que tem como objetivo auxiliar a tomada
de decisdes, minimizando os riscos que possam impactar no negdcio da Empresa.

2.2 UNIDADE DE CORREICAO

Unidade vinculada ao Diretor-Presidente da EBC responsavel pelas atividades relacionadas a
apuracgao de possiveis irregularidades cometidas por pessoas fisicas que estdo sob a égide
do contrato laboral na época do acontecimento do fato ou pessoas juridicas e a aplicagao
das devidas penalidades, conforme o caso.

2.3 UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA

Unidade vinculada ao Conselho de Administracdo da EBC que tem por objetivo executar
atividades de auditoria de natureza contabil, financeira, or¢amentaria, administrativa,
patrimonial e operacional da Empresa, cujo titular maximo é o Auditor-Chefe.

2.4 CONFORMIDADE

Conjunto de disciplinas que tém por objetivo fazer cumprir as normas legais e
regulamentares, as diretrizes, as normas internas e os procedimentos estabelecidos para o
negdécio e para as atividades da EBC, bem como para evitar, detectar e tratar qualquer
desvio ou ndo conformidade que possa ocorrer.

2.5 CONSELHO DE ADMINISTRACAO - CONSAD
Org3o de deliberacdo estratégica e colegiada da EBC.
2.6 CORREICAO

Atividade relacionada ao acompanhamento de apuracdo de possiveis irregularidades
cometidas por empregados ou pessoas juridicas, a aplicacdo das devidas penalidades, a
correcao e prevencao para que ndo ocorram repeticoes.
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2.7 UNIDADE DE OUVIDORIA

Unidade organizacional responsavel pelo atendimento ao usudrio interno e externo dos
servigos de comunicagao ofertados pela EBC.

2.8 RISCO

Possibilidade de ocorréncia de um evento que venha a ter impacto no cumprimento dos
objetivos estratégicos, sendo medido em termos de impacto e probabilidade.

3. PRINCIiPIOS

3.1 Sdo principios a serem respeitados na indicacdo dos titulares maximos nao estatutarios das
unidades de Auditoria Interna, Ouvidoria, Conformidade e Gestdo de Riscos, e Correicado:

| - transparéncia no processo de selecdo e indicacdo dos titulares;
Il - selecdo baseada em critérios predefinidos;
Il - equidade no tratamento das partes interessadas; e
IV - independéncia na indicacao dos titulares.
4. DIRETRIZES
4.1 INDICACAO DE TITULARES

4.1.1 S3o diretrizes gerais para indica¢cdo de titulares das unidades de Auditoria Interna, de
Ouvidoria, de Conformidade e Gestdo de Riscos, e de Correigao:

| - observar o Cddigo de Conduta e Integridade da EBC na realizacdao do processo de
indicacdo e selecdo dos titulares;

Il - identificar candidatos para as unidades de Auditoria Interna, de Ouvidoria, de
Conformidade e Gestdo de Riscos, e de Correi¢do, em consonancia com o principio da
equidade;

Il - verificar as competéncias técnicas e gerenciais dos indicados a luz das atribuicdes e
configuracbes das respectivas unidades definidas no Estatuto Social e no Regimento
Interno da EBC;

IV - indicar e selecionar os titulares entre cidaddos de reputacao ilibada;

V - submeter o indicado a aprovagao do Conselho de Administragao, com exceg¢ao do
Ouvidor que tem sua indicacdo realizada pelo Diretor-Presidente a ser aprovada pela
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Controladoria-Geral da Unido — CGU, por intermédio da Ouvidoria-Geral da Unido -
OGU; e

VI - aindicagdo do titular da Correicao devera ser encaminhada a Controladoria-Geral da
Unido — CGU, que submetera a Corregedoria-Geral da Unido - CRG, drgdo competente
para a avaliacdo em 20 (vinte) dias acerca do cumprimento dos requisitos previstos
nesta Politica de Sele¢dao para a nomeacao, a designac¢ao e a recondugao.

VIl - no caso de indica¢Bes de titulares de unidade seccional que envolvam cessdao de
servidores da Controladoria-Geral da Unido, o prazo de que trata o inciso VI sera
considerado apenas para a andlise realizada pela CRG.

4.1.2 O Diretor-Presidente da EBC comunicard a nomeacao do titular da Ouvidoria e submetera
a indicacdo do titular das unidades de Auditoria Interna, de Conformidade e Gestdo de
Riscos, e de Correi¢cdo a aprovagao do Conselho de Administracao da EBC, acompanhado
de curriculo, do qual deverao constar, além da formagao académica:

| - cargos efetivos e cargos ou funcdes em comissdo eventualmente exercidos na
Administracdo Publica direta e indireta, com o detalhamento das atividades
desempenhadas e, se for o caso, das competéncias relativas a fung¢ao ocupada;

Il - areas de atuacdo, tempo de permanéncia e descricao das atividades executadas e dos
projetos mais relevantes desenvolvidos aderente a unidade que ird ocupar; e

Il - outras informacdes correlatas ao cargo que ird ocupar.

4.1.3 Deverd ser verificado previamente se o indicado atende a outras condicGes gerais ou
especiais previstas na legislacdo para ser nomeado para exercer o cargo ou funcao,
inclusive no que diz respeito a conflito de interesses ou nepotismo.

4.2 PARA NOMEAGAO E EXONERAGCAO DO AUDITOR INTERNO

4.2.1 Apo6s aprovacao do CONSAD, submeter o indicado a aprovacao da Controladoria-Geral da
Unido - CGU.

4.2.1.1 A proposta a ser encaminhada a CGU deverd conter:

| - “DECLARACAO DO INDICADO PARA TITULAR DA UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA”,
preenchida e assinada, conforme Anexo | do presente normativo;

Il - curriculo, do qual deverdo constar, além da formacdo académica:

a) cargos efetivos e cargos ou fungdes em comissdo eventualmente exercidos na
Administracdo Publica, com o detalhamento das atividades desempenhadas;
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4.2.2

b) dreas de atuacdo, tempo de permanéncia e descricdo das atividades executadas e
dos projetos mais relevantes desenvolvidos, com destaque para os efetuados no
ambito da entidade, quando houver; e

c) descricdo, conteldo programatico e carga hordria de cursos realizados nas areas
de auditoria interna, de auditoria governamental ou correlatas;

[l - comprovagao de experiéncia de, no minimo, dois anos em atividades de auditoria,
preferencialmente governamental; e

IV - comprovagao de carga hordria de, no minimo, 40 (quarenta) horas em atualizacado
técnica nas areas de auditoria interna ou auditoria governamental, nos ultimos trés
anos que antecedem a indicacdo de que trata o item 4.2.1.

E nula a nomeacdo, designacdo, exoneracdo ou dispensa do cargo ou fungdo de titular de
Auditoria Interna sem a prévia aprovac¢do da CGU.

4.2.2.1 A permanéncia na unidade de Auditoria Interna sem que o titular tenha sido submetido

4.2.3

4.2.4

4.2.5

a CGU para aprovacdo nao deverd exceder 90 dias, sob pena de ensejar certificacdo
irregular para os gestores da EBC na forma definida por aquela Controladoria.

Ficam dispensadas de consulta a CGU, no prazo definido no item 4.2.2.1, as nomeagdes
ou designagdes de interinos e a designacao de substitutos eventuais para os cargos ou
fungdes de titular de Auditoria Interna, mantida a exigéncia de aprovagao pelo Conselho
de Administracdo da EBC.

A falta de comprovacdo de qualquer um dos incisos constantes nos itens 4.1.2 a4.1.3 e
4.2.1.1 constituira fato impeditivo para a aprovacao por parte do CONSAD.

O titular da unidade de Auditoria Interna devera manter as condi¢des necessdrias a sua
aprovacao pelo Conselho de Administracdo da EBC e atender as exigéncias dos itens
4.1.2,4.1.3e4.2.1.1 durante todo o tempo que exercer o cargo ou funcdo.

4.2.5.1 A superveniéncia de qualquer fato impeditivo a manutencdo das condi¢des e exigéncias

4.2.6

4.2.7

a que se refere o item 4.2.5 ensejara a exoneracao ou dispensa do titular da unidade de
Auditoria Interna em até 30 (trinta) dias, contados da ciéncia formal do fato pelo
Diretor-Presidente da EBC.

O disposto no item 4.2.5.1 aplica-se aos interinos e substitutos eventuais.

A permanéncia no cargo de titular da unidade de Auditoria Interna deve ser limitada a 3
(trés) anos consecutivos, podendo ser prorrogada, uma Unica vez, por igual periodo.
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4.2.7.1 Finda a prorrogac¢ao, se a manuteng¢ao do titular da unidade de Auditoria Interna for
imprescindivel para a finalizacdao de trabalhos considerados relevantes, o Conselho de
Administracdo da EBC podera prorrogar a designacdo por mais 365 dias, mediante
decisdao fundamentada e que contenha andlise de plano de acdo para transferéncia das
referidas atividades relevantes.

4.2.8 O titular que for destituido do cargo, inclusive a pedido, s6 podera voltar a ocupar a
mesma fungdo na EBC, apds o intersticio de 3 (trés) anos.

4.2.9 Adispensa do titular da unidade de Auditoria Interna podera ser recomendada a EBC pela
CGU nas seguintes situagdes:

| - avaliacdo insatisfatéria de seu desempenho em face da qualidade e tempestividade
dos trabalhos produzidos em compara¢cdo com os recursos a sua disposicdo e ao
porte da entidade; e

Il - comportamento inapropriado ou incompativel com o cargo ou fung¢do exercido.

4.2.10 A proposta de exoneracdo ou dispensa do titular da unidade de Auditoria Interna pelo
Conselho de Administracdo da EBC devera ser motivada e a justificativa encaminhada
para aprovac¢ao da CGU.

4.2.10.1 Ficam dispensados de consulta a CGU os casos em que a exonerag¢do ou dispensa se
der a pedido ou por falecimento.

4.2.11 E dever do Diretor-Presidente da EBC organizar e prover a unidade de Auditoria Interna
com o suporte necessdrio de recursos humanos e materiais e garantir autonomia
funcional no desempenho de suas atividades, a fim de atingir o objetivo de fortalecer a
gestdo e racionalizar as agdes de controle.

4.2.12 A unidade de Auditoria Interna deverd ter normativo que defina o propdsito, a
autoridade e a responsabilidade da atividade da area, aprovado pelo CONSAD.

4.2.13 O desempenho das atividades da unidade de Auditoria Interna pressupde acesso
tempestivo e irrestrito a todo processo, documento ou informacdo produzido,
armazenado ou recepcionado pela EBC, bem como a todas as suas dependéncias,
equipamentos, produtos e instalacdes.

4.2.14 E dever do titular da unidade de Auditoria Interna se desenvolver profissionalmente,
mediante processo continuado para ampliar conhecimentos, capacidades e habilidades
necessarios a sua area de atuacao e disseminar o conhecimento aos empregados da
unidade de Auditoria Interna.




‘ POLITICA DE SELECAO DE TITULARES DA AUDITORIA, DA FOLHA:
EBC Empresa Brasil OUVIDORIA, DAS UNIDADES PE CONFORMIDADE E RISCOS E 7/22
de Comunicagio DE CORREICAO - PO 900/06

4.3 PARA NOMEACAO, RECONDUGAO E DESTITUICAO DO OUVIDOR
4.3.1 Sao diretrizes para provimento do cargo de Ouvidor da EBC:
| - ser moralmente idéneo e possuir reputacdo ilibada;
Il - ndo ter sido punido em procedimento correcional ou ético nos ultimos 3 (trés) anos;

Il - ndo ter sido condenado pela pratica de ato de improbidade administrativa, ou por
crime doloso; ou

IV - ndo ter sido condenado pela pratica de ato tipificado como causa de inelegibilidade,
nos termos da Lei Complementar n2 64, de 18 de maio de 1990.

4.3.2 O titular da Ouvidoria da EBC devera atender, no minimo, a um dos seguintes critérios:

| - experiéncia de, no minimo, 1 (um) ano em atividades de ouvidoria ou acesso a
informacao;

Il - comprovacao de carga horaria minima de oitenta horas de capacitagdo em cursos e
treinamentos oferecidos em qualquer modalidade no ambito do Programa de
Formacdo Continuada em QOuvidoria - PROFOCO, da CGU, nos ultimos trés anos que
antecedem a indicacao;

lll - consignacdo, na declaracdao de que trata o inciso | do art. 32, do compromisso de
conclusdo da Certificacdo em Ouvidoria, disponibilizada no ambito do PROFOCO, no
prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias, contados da nomeacdo ou designacao
ao cargo ou funcdo, como condicionante para manutencdo da aprovacdo da
indicacdo; ou

IV - ser integrante da carreira de Finangas e Controle.

4.3.3 Apods indicacdo do Diretor-Presidente, a proposta devera ser submetida a aprovacao da
Controladoria-Geral da Unido — CGU.

4.3.3.1 A proposta a ser encaminhada a CGU deverd conter:

| - “DECLARACAO DO INDICADO PARA TITULAR DA UNIDADE DE OUVIDORIA”,
preenchida e assinada, conforme Anexo Il do presente normativo;

Il - curriculo, contendo:
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a) discriminacdo dos cargos efetivos e cargos ou fungbes em comissdo
eventualmente exercidos na Administracdo Publica, com o detalhamento do
periodo e das atividades desempenhadas; e

b) discriminacdo das areas de atuacdo, tempo de permanéncia e descricio das
atividades executadas e dos projetos mais relevantes desenvolvidos, com
destaque para os efetuados no ambito do 6rgao ou da entidade, quando houver;

IIl - os documentos comprobatdérios dos requisitos exigidos.

4.3.3.2 A CGU, por meio da Ouvidoria-Geral da Unido — OGU, avaliard o cumprimento dos
requisitos previstos para a nomeacao, designacao e reconducdo do titular da unidade de
ouvidoria.

4.3.3.2.1 A falta de qualquer dos documentos mencionados no item 4.3.3.1, ou de informacdes
adicionais solicitadas pela OGU, constituird fato impeditivo para a nomeacao,
designagdo ou reconducao.

4.3.4 Apds a aprovacdo da CGU, o Diretor-Presidente emitird o ato de nomeacdo. A nomeacao
sem a prévia aprovacao da CGU é considerada nula.

4.3.5 A Ouvidoria ndo devera permanecer sem titular submetido a CGU por prazo maior que 90
(noventa) dias.

4.3.6 O mandato do Ouvidor serd de 2 (dois) anos consecutivos, admitida uma reconducdo, nos
termos da Lei n2 11.652/2008.

4.3.7 A proposta de reconducdo também deverd ser submetida a analise da OGU pelo Diretor-
Presidente, no prazo minimo de 30 (trinta) dias e madximo de 60 (sessenta) dias, antes do
término de seu exercicio acompanhado das seguintes documentacgdes:

| - relatério, com balanco do periodo de gestdo, contendo as ac¢Ges consideradas
exitosas, principais dificuldades enfrentadas, propostas de acbes para supera-las,
responsaveis pela implementagdo e os respectivos prazos; e

Il - comprovacao de conclusdo da Certificagdo em Ouvidoria do PROFOCO.

4.3.7.1 Se a proposta ndo for aprovada, o Diretor-Presidente devera submeter nova indicacao,
no prazo de 60 (sessenta) dias, contado da ciéncia da avaliacdo da OGU.

4.3.8 Finda a reconducdo referida no item 4.3.6, se o titular da Ouvidoria for imprescindivel
para a finalizacdo de trabalhos considerados relevantes, o Diretor-Presidente poderd
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manté-lo no cargo por mais 365 dias, mediante decisao fundamentada e que contenha
anadlise de plano de agdo para transferéncia das referidas atividades relevantes.

4.3.9 O Ouvidor somente perdera o mandato nas hipdteses de rentncia ou de processo judicial
com decisdo definitiva.

4.3.10 O titular da Ouvidoria que for destituido do cargo, inclusive a pedido, sé poderd voltar a
ocupar a mesma fungao na EBC apds o intersticio de 2 (dois) anos.

4.3.11 A EBC deverd comunicar a CGU a ocorréncia de destituicdo imediata do titular da
Ouvidoria decorrente de pedido do titular, falecimento ou encerramento do vinculo
funcional do titular da unidade setorial de ouvidoria com o Servico Publico Federal, este
ultimo, no caso em que o titular atender somente ao critério definido no inciso IV do
item 4.3.2 da presente Politica, sem prejuizo da adog¢do de providéncias para a indicacao
de novo titular.

4.4 PARA NOMEACAO DO TITULAR DA UNIDADE DE CONFORMIDADE E GESTAO RISCOS
4.4.1 Sao diretrizes para provimento do titular da unidade de Conformidade e Gestao de Riscos:
| - ser moralmente idéneo e possuir reputacao ilibada;

Il - ter formagdo e capacitacdao compativeis com as exigéncias técnicas das atribuicdes a
ele conferidas;

Il - ser compromissado com os principios e atribuicdes da EBC;
IV - ter conhecimento sobre o funcionamento da EBC;
V - estar no pleno exercicio dos direitos politicos; e

VI - estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares, neste Ultimo caso, se candidato
do sexo masculino.

4.4.2 O periodo de gestao do titular da unidade de Conformidade e Gestdo de Riscos serd de 3
(trés) anos consecutivos, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo.

4.5 PARA NOMEAGAO E EXONERACAO DO TITULAR DA UNIDADE DE CORREICAO
4.5.1 Sao diretrizes para o provimento do cargo de titular da unidade de Correicao da EBC:
| - ser servidor publico efetivo ou empregado publico;

Il - ser moralmente idéneo e possuir reputacdo ilibada;
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Il - ter formacdo e capacitacdo compativeis com as exigéncias técnicas das atribuicdes a
ele conferidas;

IV - possuir nivel de escolaridade superior, preferencialmente graduagdo em Direito, ou
ser da carreira de finangas e controle;

V - ndo estar respondendo a processo correcional na condi¢do de acusado;
VI - ndo ter sido punido em procedimento correcional ou ético, nos ultimos 3 (trés) anos;

VIl - ndo ter sido condenado pela prdtica de ato de improbidade administrativa, ou por
crime doloso; e

VIl - ndo ter sido o responsdvel pela pratica de ato tipificado como causa de
inelegibilidade, nos termos da Lei Complementar n2 64, de 18 de maio de 1990.

4.5.2 O indicado a titular da unidade de Correicdo deverd atender, no minimo, a um dos
seguintes critérios especificos:

| - experiéncia de, no minimo, 2 (dois) anos, na area juridica, correcional ou de controle;
e

Il - comprovacdo de carga horaria minima de 40 (quarenta) horas de capacitacdo em
temas correcionais, realizado nos ultimos 2 (dois) anos que antecedem a indicacgao.

4.5.2.1 Em caso de nao atendimento ao disposto no inciso Il do item 4.5.2, o indicado podera
consignar na declaracdo de que trata o inciso | do item 4.5.3.1, o compromisso de
conclusdo de capacitacdo em temas correcionais, no prazo maximo de 180 (cento e
oitenta) dias, contado da nomeacdo ou designacdo ao cargo ou fung¢do, como
condicionante da aprovacao da indicagao.

4.5.3 Apds aprovacdo do CONSAD, submeter o indicado a aprovacao da Corregedoria-Geral da
Unido - CRG.

4.5.3.1 A proposta a ser encaminhada a CRG devera conter:

| - “DECLARACAO DE INDICADO AO CARGO DA UNIDADE DE CORREICAO” preenchida e
assinada, conforme Anexo IV do presente normativo;

Il - curriculo, no qual devera constar, além da formacdo académica:

a) discriminacdo dos cargos efetivos e cargos ou funcbes em comissao
eventualmente exercidos na Administracdo Publica, com o detalhamento do
periodo e das atividades desempenhadas;
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4.5.5

4.5.6

4.5.7

b) discriminacdo das areas de atuacdo, tempo de permanéncia e descricdo das
atividades executadas e dos projetos mais relevantes desenvolvidos, com
destaque para os efetuados no ambito do 6rgao ou da entidade, quando houver; e

c) certiddo de nada consta emitida pela Comissdo de Etica dos 6rgdos em que atuou
pelos ultimos 3 (trés) anos, atestando a auséncia de penalidade ética nesse
periodo.

lll - documentos que comprovem o:

a) das exigéncias dos incisos |, Il e lll, do item 4.5.1; e

b) de ao menos um dos critérios especificos de que trata o item 4.5.2.
IV - aprovacdo da indicacdo pelo CONSAD.

Sao nulos os atos de nomeacgao, designacao e a reconduc¢ao de titular da unidade de
Correicao sem a prévia aprovac¢ao da CRG.

A unidade de Correicao ndo podera permanecer sem indicacdo de titular, a ser submetida
a CRG, por prazo superior a 90 (noventa) dias, a contar do término do ultimo mandato.

A permanéncia na funcdo de titular da unidade de Correicdo sera de 2 (dois) anos
consecutivos, podendo este prazo ser prorrogado, até duas vezes, por igual periodo.

A proposta de reconducdao devera ser submetida a avaliacdo da CRG pelo Diretor-
Presidente, no prazo minimo de 30 (trinta) dias e maximo de 60 (sessenta) dias, antes do
término de seu exercicio, acompanhada dos seguintes documentos:

| - relatério, com o balanco do periodo de gestdo, contendo, no minimo:
a) o estoque de processos disciplinares e a fase atual de cada um;

b) indicacdo de percentual de penalidades prescritas nos ultimos 5 (cinco) anos,
percentual de processos com ao menos uma apenacgao nos ultimos 5 (cinco) anos,
percentual de processos instaurados e em andamento ha mais de 2 (dois) anos e
de percentual de reintegracdes nos ultimos 5 (cinco) anos; e

c) eventuais acbes consideradas exitosas, principais dificuldades enfrentadas,
propostas de acBes para superd-las, responsadveis pela implementacdo e os
respectivos prazos.

Il - comprovacdo de conclusdo de capacitacdo promovida pela CRG ou por escola de
governo em temas correcionais—ou correlatos, com carga horaria minima de 40
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(quarenta) horas, durante o periodo de permanéncia no cargo ou funcdo de titular de
unidade correcional; e.

Il - informagdo sobre a adesdo ao Modelo de Maturidade, contemplando o registro do
nivel atual, do nivel alvo e da evolug¢do da unidade no periodo.

4.5.7.1 O Modelo de Maturidade a que se refere o inciso Ill do item 4.5.7 consiste em
instrumento de gestdo instituido pela Corregedoria-Geral da Unido para planejamento e
monitoramento de a¢des de melhoria continua da area correcional de 6rgaos e
entidades.

4.5.7.2 Em caso de ndo atendimento ao disposto no inciso Ill do item 4.5.7, o indicado podera
consignar na declaracdo de que trata o inciso | do item 4.5.3.1 o compromisso de
conclusdo de capacitacdo em temas correcionais, no prazo maximo de 180 (cento e
oitenta) dias, contado da data de recondug¢do, como condicionante da aprovacao da
anadlise para um novo intersticio no cargo ou funcao.

4.5.8 No caso de reconducdo, o prazo do novo mandato serd contado a partir da data de
encerramento do mandato anterior, independentemente da data de publicacdo do ato
qgue formalizou a decisao.

4.5.9 Caso a proposta de reconduc¢do nao seja aprovada em virtude de descumprimento aos
requisitos previstos nessa Politica de Selecdo, o Diretor-Presidente deverd submeter
nova indicacdo no prazo de 60 (sessenta) dias, contado da ciéncia da publicacdo pela
CRG.

4510 A EBC devera comunicar imediatamente a CRG a exoneragdao ou dispensa que
decorrer de pedido do titular, falecimento ou do encerramento do vinculo funcional do
titular da unidade correcional, sem prejuizo da adoc¢do de providéncias para a indicacdo
de novo titular, no prazo previsto no item 4.5.4.

4.5.10.1 Excetuadas as hipoteses de desligamento automatico previstas no item 4.5.8, as
propostas de exoneracao ou dispensa serdo encaminhadas a avaliacao da CRG.

4.5.10.2 S3o nulas as exoneracdes ou dispensas de titulares de unidades correcionais do
Sistema de Correicdo do Poder Executivo federal — SisCor com fundamentos diversos
dos previstos no 4.5.8, sem a prévia aprovacao da CRG.

4.5.10.3 A proposta de dispensa ou exoneracdo do titular da unidade correcional do SisCor
pelo Diretor-Presidente devera ser motivada, e a justificativa encaminhada previamente
a aprovacao da CRG, que a analisard em até 20 (vinte) dias, contados do recebimento.
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4.5.10.4 No caso de a CRG se manifestar contrariamente a exoneracdo ou dispensa proposta, a

comunicacdo, devidamente motivada, dar-se-a por meio da emissdao de expediente
encaminhado ao Diretor-Presidente.

4.5.10.5 O titular que for exonerado ou dispensado da funcdo, inclusive a pedido, sé poderd

voltar a ocupa-lo no mesmo érgado ou entidade apods o intersticio de 2 (dois) anos.

5. INDICADOR DE EFETIVIDADE

5.1

IndicagOes dos titulares das unidades de Auditoria Interna, de Ouvidoria, de Conformidade e
Gestdo de Riscos, e de Correicao em conformidade com a Politica.

6. RESPONSABILIDADES

6.1

6.2

6.3

E de responsabilidade dos titulares da Auditoria, da Ouvidoria, da unidade de Conformidade
e Gestdo de Riscos, e de Correicdo manterem as condi¢des de atendimento dos requisitos e
comunicarem qualquer impedimento superveniente durante o periodo de exercicio do cargo
ou funcao.

E responsabilidade do Diretor-Presidente da EBC analisar previamente se os indicados para
titulares das unidades de Auditoria Interna, de Ouvidoria, de Conformidade e Gestdo de
Riscos, e de Correicdo atendem aos critérios preestabelecidos nesta Politica e nas legislacbes
pertinentes e monitorar o atendimento aos critérios durante o periodo de exercicio das
atividades.

E responsabilidade do Conselho de Administra¢cdo da EBC analisar e aprovar as indicaces
para titulares das unidades de Auditoria Interna e de Conformidade e Gestdo de Riscos, e de
Correicdao submetidos pelo Diretor-Presidente da EBC, respeitando esta Politica e legislacdes
pertinentes.

7. LEGISLACAO DE REFERENCIA

|- Lei n? 11.652, de 7 de abril de 2008 - institui os principios e objetivos dos servicos de

radiodifusdo publica explorados pelo Poder Executivo ou outorgados a entidades de sua
administracdo indireta; autoriza o Poder Executivo a constituir a Empresa Brasil de
Comunicacao - EBC; altera a Lei n25.070, de 7 de julho de 1966; e da outras providéncias.

Il - Lei n2 13.303, de 30 de junho de 2016 - estatuto juridico da empresa publica, da sociedade

de economia mista e de suas subsidiarias, no ambito da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios.

Il - Decreto n2 8.945, de 27 de dezembro de 2016 - regulamenta, no ambito da Unido, a Lei n?®

13.303, de 30 de junho de 2016, que dispde sobre o estatuto juridico da empresa publica,
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da sociedade de economia mista e de suas subsidiarias, no ambito da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios.

IV - Decreto n2 9.492, de 5 de setembro de 2018 - regulamenta a Lei n2 13.460, de 26 de junho
de 2017, que dispde sobre participacdo, protecdo e defesa dos direitos do usuario dos
servicos publicos da administracdo publica federal, institui o Sistema de Ouvidoria do
Poder Executivo federal, e altera o Decreto n? 8.910, de 22 de novembro de 2016, que
aprova a Estrutura Regimental e o Quadro Demonstrativo dos Cargos em Comissao e das
Func¢des de Confianga do Ministério da Transparéncia, Fiscalizagdo e Controladoria-Geral
da Unido.

V - Decreto n? 10.228, de 5 de fevereiro de 2020 - altera o Decreto n29.492, de 5 de setembro
de 2018, que regulamenta a Lei n2 13.460, de 26 de junho de 2017, para dispor sobre o
Sistema de Ouvidoria do Poder Executivo federal e instituir os conselhos de usuarios dos
servigos publicos no ambito da administracdo publica direta, indireta, autdrquica e
fundacional do Poder Executivo federal.

VI -Portaria N2 3.108, de 31 de dezembro de 2020 - altera a Portaria n? 1.182, de 10 de junho
de 2020, que dispbe sobre critérios e procedimentos para nomeacgdo, designacao,
exoneracao, dispensa, permanéncia e recondu¢do ao cargo ou fungao comissionada de
titular de unidade correcional no dmbito do Sistema de Correicio do Poder Executivo
federal - SisCor.

VIl -Portaria N2 3.109, de 31 de dezembro de 2020 - Altera a Portaria n? 1.181, de 10 de junho
de 2020, que dispde sobre critérios e procedimentos para a nomeacgao, designacao,
exoneracdo, dispensa, permanéncia e recondu¢ao ao cargo ou fungdao comissionada de
titular da unidade setorial de ouvidoria no ambito do Sistema de Ouvidoria do Poder
Executivo federal -SisOuv.

VIl -Portaria CGU n? 1.181, de 10 de junho de 2020 - dispde sobre critérios e procedimentos
para a nomeacao, designacao, exoneracdo, dispensa, permanéncia e reconducdo ao cargo
ou funcdo comissionada de titular da unidade setorial de ouvidoria no ambito do Sistema
de Ouvidoria do Poder Executivo federal - SisOuv, e revoga a Instru¢cdo Normativa CGU n?
17, de 3 de dezembro de 2018.

IX -Portaria CGU n? 1.182, de 10 de junho de 2020 - dispGe sobre critérios e procedimentos
para nomeacao, designacdo, exoneracao, dispensa, permanéncia e reconducdo ao cargo
ou funcdo comissionada de titular de unidade correcional no ambito do Sistema de
Correicao do Poder Executivo federal — SisCor.

X -Resolucdo CGPAR n? 21, de 18 de janeiro de 2018 - disciplina a nomeacdo e a destituicao
pelo Conselho de Administracdo de titulares de cargos nao estatutdrios.
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Xl -Portaria CGU n2 2.737, de 20 de dezembro de 2017 - disciplina o procedimento de consulta
para nomeacgado, designa¢ao, exonerag¢ao ou dispensa do titular de unidade de auditoria
interna ou auditor interno.

XIl -Portaria n? 915, de 29 de abril de 2014 - disciplina o encaminhamento de nomeacdo ou
designacdo de titular de auditoria interna a ser submetida a Controladoria-Geral da Unido.

XIll -Estatuto Social da EBC.

8. DISPOSICOES GERAIS

8.1 Além desta Politica, a selegdo de titulares deve observar a Resolugdo CGPAR n2 21/2018 e,
em especial, o titular da Ouvidoria, o estabelecido na Lei n? 11.652/2008 e nas Portarias
CGU n21.181 e 3.109/2020; e o titular da unidade de Correicdo, o estabelecido nas Portarias
CGU n21.182 e 3108/2020.

9. ANEXO

9.1 DECLARAGAO DO INDICADO PARA TITULAR DA UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA;

9.2 DECLARAGCAO DO INDICADO PARA TITULAR DA UNIDADE DE OUVIDORIA;

9.3 DECLARACAO DE INDICADO AO CARGO DE TITULAR DA UNIDADE DE CONFORMIDADE E

GESTAO DE RISCOS; e

9.4 DECLARAGAO DE INDICADO AO CARGO DE TITULAR DA UNIDADE DE CORREICAO.




E BC‘ Empresa Brasil

POLITICA DE SELEGAO DE TITULARES DA AUDITORIA, DA
OUVIDORIA, DAS UNIDADES DE CONFORMIDADE E RISCOS E

FOLHA:

L 16/22
de Comunicacéo DE CORREICAO - PO 900/06
ANEXO |
DECLARACAO DO INDICADO PARA TITULAR
DA UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA

e Nome:
e CPFn2:
e Ocupacdo atual:
e Orgdo de Classe (informe apenas se for filiado):
e Locais de residéncia nos ultimos 8 (oito) anos:
¢ Mandato eletivo exercido nos ultimos 8 (oito) anos:

() Nao se aplica

( ) Governador ou Vice-governador

( ) Prefeito ou Vice-Prefeito

( ) Senado Federal

() Camara dos Deputados

() Camara Legislativa do Distrito Federal

() Assembleia Legislativa Estadual

() Camara Municipal
e Cargos, empregos ou fungbes ocupados nos Ultimos 8 (oito) anos:

e Llocais de exercicio do cargo,

emprego ou funcdo nos Ultimos 8 (oito) anos:

e Entidade para a qual esta sendo indicado:

DECLARO nado ter sido responsabilizado por ato julgado irregular pelo Tribunal de

Contas da Unido, pelos Tribunais de Contas dos Estados e do Distrito Federal, bem como pelos

Tribunais de Contas dos Municipios, nos ultimos 8 (oito) anos.

DECLARO que ndo pratiquei ato tipificado como causa de inelegibilidade prevista na

legislacdo eleitoral.

DECLARO nao ter sido punido, em decisao da qual ndo caiba recurso administrativo,

em processo disciplinar por ato lesivo ao patrimoénio publico de qualquer esfera de governo, nos

ultimos 8 (oito) anos.

DECLARO n3o ser conjuge, companheiro ou parente, em linha reta, colateral ou por

afinidade até o 32 grau, de dirigente ou membro de diretoria da EBC.

ASSUMO, ainda, o compromisso de comunicar a autoridade que me nomeou/designou

eventual impedimento superveniente a data desta declaracgao.
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ASSEGURO que todas as informacgbes aqui prestadas sdo verdadeiras, pelas quais

assumo integral responsabilidade.

Local e data:

Assinatura do indicado




‘ POLITICA DE SELECAO DE TITULARES DA AUDITORIA, DA FOLHA:
EBC Empresa Brasil OUVIDORIA, DAS UNIDADES PE CONFORMIDADE E RISCOS E 18/22
de Comunicagio DE CORREICAO - PO 900/06

ANEXO Il

DECLARAGAO DO INDICADO PARA TITULAR
DA UNIDADE DE OUVIDORIA

e Nome:
e CPFn2:
e Ocupacdo atual:

e Orgdo ou entidade da ouvidoria para a qual esta sendo indicado:

e Orgdo de Classe (informe apenas se for filiado):

e Locais de residéncia nos ultimos 8 (oito) anos:

e Mandato eletivo exercido nos ultimos 8 (oito) anos:
() Nao se aplica
) Governador ou Vice-governador
) Prefeito ou Vice-Prefeito
) Senado Federal

(
(
(
() Camara dos Deputados
() Camara Legislativa do Distrito Federal
() Assembleia Legislativa Estadual

( ) Camara Municipal

e Cargos, empregos ou fungbes ocupados nos Ultimos 8 (oito) anos:

e Llocais de exercicio do cargo, emprego ou funcdo nos Uultimos 8 (oito) anos:

DECLARO cumprir os requisitos previstos na legislacdo para a ocupacdo do
cargo/funcdo de titular de unidade setorial de ouvidoria do SisOuv.

DECLARO nao ter sido punido em procedimento correcional ou ético, nos ultimos 3
(trés) anos.

DECLARO n3do ter sido condenado pela pratica de ato de improbidade administrativa,
ou de infracdo penal dolosa.

DECLARO que nao pratiquei ato tipificado como causa de inelegibilidade prevista na
legislacdo eleitoral.

FIRMO o compromisso de conclusdo da Certificagdo em Ouvidoria, disponibilizada no
ambito do PROFOCO, no prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias a contar do ato de nomeacdo
ou designacdo ao cargo, como condicionante da aprovacdo da indicacdo:

( )SIM ( )NAO SE APLICA

ASSUMO, ainda, o compromisso de comunicar a autoridade que me
nomeou/designou eventual impedimento superveniente a data desta declaragdo.
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ASSEGURO que todas as informacdes aqui prestadas sdo verdadeiras, pelas quais

assumo integral responsabilidade.

Local e data:

Assinatura do indicado
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ANEXO Il

DECLARAGAO DO INDICADO AO CARGO DE TITULAR
DA UNIDADE DE CONFORMIDADE E GESTAO DE RISCOS

e Nome:

e CPF n@:

e Formacdo académica:

DECLARO que estou em pleno gozo de meus direitos politicos, em situacdo de regularidade

perante a Justica Eleitoral e ao Servigo Militar, se do sexo masculino, e ndao estou condenado a

pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos.

Assumo, ainda, o compromisso de comunicar a autoridade que me nomeou/designou eventual

impedimento superveniente a data desta declaracgao.

Asseguro que todas as informacgdes aqui prestadas sdo verdadeiras, pelas quais assumo integral

responsabilidade.
Local e data:

Assinatura do indicado
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ANEXO IV

DECLARAGAO DO INDICADO PARA TITULAR
DA UNIDADE DE CORREICAO

e Nome:
e CPF n2:
e Ocupacdo atual:

e Orgdo ou entidade da unidade correcional para a qual estd sendo indicado:
e *Orgdo de Classe:

e Locais de residéncia nos ultimos 8 (oito) anos:

e Mandato(s) eletivo(s) exercido(s) nos ultimos 8 (oito) anos:

( ) Nao se aplica

( ) Governador ou Vice-governador

( ) Prefeito ou Vice-Prefeito

( ) Senado Federal

( ) Camara dos Deputados

( ) Camara Legislativa do Distrito Federal

() Assembleia Legislativa Estadual

() Camara Municipal

e Cargos, empregos ou fungbes ocupados nos Ultimos 8 (oito) anos:

e Llocais de exercicio do cargo, emprego ou funcdo nos Uultimos 8 (oito) anos:

DECLARO cumprir os requisitos previstos na legislacdo para a ocupacdo do
cargo/funcdo de titular de unidade correcional do SisCor.

DECLARO ndo ter sido responsabilizado por ato julgado irregular pelo Tribunal de
Contas da Unido, Tribunais de Contas dos Estados e do Distrito Federal, ou Tribunais de Contas dos
Municipios, nos ultimos 4 (quatro) anos.

DECLARO n3do ter sido responsabilizado por contas certificadas como irregulares pela
CGU ou pelos 6rgaos setoriais do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal nos
ultimos 4 (quatro) anos.

DECLARO nao ter sido condenado pela pratica de ato de improbidade administrativa,
ou por crime doloso.

DECLARO n3o ter praticado ato tipificado como causa de inelegibilidade prevista na
legislacdo eleitoral.
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DECLARO que as informacdes curriculares estdo completas e sdo verdadeiras, e
ASSUMO o compromisso de atualizar meu curriculo sempre que desempenhar qualquer atividade
privada remunerada;

FIRMO o compromisso de conclusdo de capacitacdo em temas correcionais, no prazo
maximo de 180 (cento e oitenta) dias a contar do ato de nomeacdo designacdo ou reconducdo ao
cargo, como condicionante da aprovacdo da indicacdo:

( )SIM( ) NAO SE APLICA

ASSUMO, ainda, o compromisso de comunicar a autoridade que me
nomeou/designou eventual impedimento superveniente a data desta declaragdo.

ASSEGURO que todas as informacdes aqui prestadas sdo verdadeiras, pelas quais
assumo integral responsabilidade.

Local e data: / /

Assinatura do indicado




